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ผู้มาประชุม
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นางหนูเนียน  ดำจุติ
	นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาบินหลา
	นางหนูเนียน  ดำจุติ
	

	2
	นายเรวุฒิ  ชูเกิด
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	นายเรวุฒิ  ชูเกิด
	

	3
	นายจำลอง  นาทุ่งนุ้ย
	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	นายจำลอง  นาทุ่งนุ้ย
	

	4
	นายวิชาญ  นาเกลือ
	ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
	นายวิชาญ  นาเกลือ
	

	5
	นายณัฐพล  พักตร์จันทร์
	หัวหน้าสำนักปลัด
	นายณัฐพล  พักตร์จันทร์
	

	6
	นายวิระ  นิลอุดมศักดิ์
	ผู้อำนวยการกองช่าง
	นายวิระ  นิลอุดมศักดิ์
	

	7
	นายกรีธา  บาหลัง
	ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ
	นายกรีธา  บาหลัง
	

	8
	น.ส.ชาณินันท์  เชาว์เฉลิมพงศ์
	ผู้อำนวยการกองคลัง
	น.ส.ชาณินันท์  เชาว์เฉลิมพงศ์
	


ผู้ไม่มาประชุม

-ไม่มี-
ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นางขวัญชนก  ทองผึ้ง
ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
2. นางสาวรัชฎา  รักษาพล
ตำแหน่ง  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ
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เริ่มประชุมเวลา   14.00 น.


เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว  ดิฉัน  นางหนูเนียน  ดำจุติ  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาบินหลา  ขอกล่าวเปิดประชุมผู้บริหาร  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  หัวหน้าส่วนราชการ  ประจำเมษายน  2563  และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ขอเชิญท่านปลัดฯ  ค่ะ  
ระเบียบวาระที่ 1 
เรื่องที่ประธานแจ้งให้ประชุมทราบ
นายวิชาญ  นาเกลือ
-  ก่อนอื่นต้องขอแนะนำตัวพนักงานส่วนตำบลมาใหม่  นางสาวรัชฎา  รักษาพล  
ปลัด อบต.                     ตำแหน่ง  นักวิชาการพัสดุ  (น้องตา)  เริ่มปฏิบัติหน้าที่วันที่  1  เมษายน  2563    
-  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ อปท.  
   ประจำปี งบประมาณ  พ.ศ.2563  (ITA)  ขอแจ้งให้ทราบเบื้องต้นว่ามีประเด็นการ 
   ตรวจ  10  ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดที่  1  การปฏิบัติหน้าที่

ตัวชี้วัดที่  2  การใช้งบประมาณ

ตัวชี้วัดที่  3  การใช้อำนาจ

ตัวชี้วัดที่  4  การใช้ทรัพย์สินของราชการ

ตัวชี้วัดที่  5  การแก้ไขปัญหาการทุจริต

ตัวชี้วัดที่  6  คุณภาพการดำเนินงาน

ตัวชี้วัดที่  7  ประสิทธิภาพการสื่อสาร

ตัวชี้วัดที่  8  การปรับปรุงระบบการทำงาน

ตัวชี้วัดที่  9  การเปิดเผยข้อมูล

ตัวชี้วัดที่  10  การป้องกันการทุจริต
ซึ่งการประเมิน ITA  เป็นการประเมินองค์กรโดยภาพรวม  ทุกกองต้องมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลตามตัวชี้วัดที่กล่าวมาทั้งหมด  ในส่วนนี้รายละเอียดจะหารือหัวหน้าส่วนอีกครั้งหนึ่ง

· การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล  ประกอบด้วย  2  ส่วน
ส่วนแรก  ผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติงาน  ซึ่งพนักงานส่วนตำบลจะเสนอโครงการหรือกิจกรรม  ในหน้าที่ตามตำแหน่งเพื่อให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับเป็นผู้ประเมิน          มีน้ำหนักคะแนน  70  คะแนน
ส่วนที่สอง  เป็นการประเมินสรรถนะตามสายงานของแต่ละตำแหน่ง  มีน้ำหนักคะแนน  30  คะแนน
การประเมินพนักงานส่วนตำบล ตามสายการบังคับบัญชา
นายก  
ประเมินปลัด
ปลัด
ประเมิน ผอ.กองและหัวหน้าส่วน
ปลัด+ผอ.กอง/หน.ส่วน
ประเมินพนักงานส่วนตำบล
เมื่อผู้บังคับบัญชาประเมินแล้วนำผลการประเมินแจ้งให้พนักงานส่วนตำบลทุกคนทราบและรวบรวมคะแนนขอความเห็นชอบคณะกลั่นกรองฯ  
/...โดยมีคณะกรรมการฯ
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โดยคณะกรรมการประกอบด้วย
ปลัด อบต.



เป็นประธานกรรมการ
ผอ.กองและ หน.ส่วน


เป็นกรรมการ
นักทรัพยากรบุคคล


เป็นเลขานุการ
เป็นผู้พิจารณาหากไม่เหมาะสมคณะกรรมการสามารถปรับเปลี่ยนคะแนนได้  หลังจากนั้นเสนอต่อนายก อบต.  เมื่อนายกเห็นชอบผลคะแนนแล้วนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการเลื่อนขั้นเงินเดือน  ประกอบด้วย
รองนายกที่ได้รับมอบหมาย

เป็นประธานกรรมการ
ผอ.กองและหน.ส่วน


เป็นกรรมการ
ปลัด อบต.



เป็นเลขานุการ
นักทรัพยากรบุคคล


เป็นผู้ช่วยเลขานุการ
การพิจาณาในส่วนของคณะกรรมการเลื่อนขั้นเงินเดือนจะพิจารณาในส่วนของคะแนนการปฏิบัติงาน  วันลา  มาสาย  ขาด  วินัย  เมื่อคณะกรรมการเลื่อนขั้นฯ  พิจารณาแล้วเสร็จ  เสนอความเห็นชอบต่อนายก อบต.เพื่อขอความเห็นชอบอีกครั้งหนึ่งและออกคำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน  นายก อบต.ลงนามในคำสั่ง ในกระบวนการทั้งหมดนี้ต้องดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายใน  15  วันทำการ
ใครมีข้อสงสัยอะไรจะซักถามหรือเสนอ  เชิญครับ

หากใครไม่มีข้อสงสัย/เสนอแนะ  ขอรับรองรายงานการประชุม  เชิญเลขานุการ  
นางขวัญชนก  ทองผึ้ง
     สรุปรายงานการประชุมฯ  ประจำเดือนมีนาคม  2563  
เลขานุการ
               
ที่ประชุม

     รับรองรายงานการประชุม
นายวิชาญ  นาเกลือ
     ขอเชิญ ผอ.กองและหัวหน้าส่วน  รายงานการปฏิบัติงานรอบที่ผ่านมา  เชิญครับ 
ปลัด อบต.                       
หัวหน้าสำนักงานปลัด
ขอรายงานการแจกจ่ายหน้ากาก  ตอนนี้ได้ดำเนินการแจกจ่ายไปแล้วคาดว่าภายในวันพรุ่งนี้  (9 เมษายน  2563) ในส่วนงบอุดหนุนที่ได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอ  ฝากหารือว่าในส่วนที่เหลือจะดำเนินการอย่างไร

อุปกรณ์เครื่องมือ  ที่นำมาใช้ในมาตรการป้องกันโรคโควิด-19  ได้ดำเนินการจัดซื้อเจลแอลกอฮอล์  สำหรับล้างมือ  จำนวน  2  โหล  เครื่องวัดไข้  จำนวน  2  อัน  เพื่อใช้สำหรับจุดคัดกรองพนักงานส่วนตำบลและประชาชนที่มาติดต่อขอรับบริการ  

การตั้งจุดสกัด  ท้องถิ่นอำเภอหารือมาว่า อบต.จะสามารถสนับสนุนอะไรได้บ้าง

ตอนนี้ยังมีการส่งน้ำอยู่  ในช่วงวันทำการแต่สำหรับวันเสาร์-อาทิตย์ ตอนนี้ให้หยุดส่งก่อน  และผมได้ประสานกำชับไปยังผู้ใหญ่บ้านเรื่องไฟไหม้  เนื่องจากสัปดาห์ที่ผ่านมามีไฟไหม้บ่อยมาก

ตามที่ผมได้ไปประชุม  ITA  ตัวชี้วัดที่กำหนดมีทุกส่วนเกี่ยวข้องให้ทุกกองมีส่วนที่จะต้องให้ข้อมูลตอบตัวชี้วัดด้วย  เมื่อเปิดระบบแล้วแต่ละส่วนเข้าไปคีย์ข้อมูลได้ครับ
/...งานแผนฯ
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งานแผนฯ  ได้รับการประสานจากนักวิเคราะห์ฯ  ว่ากองไหนจะเพิ่มเติมแผนฯ  ก็ให้ดำเนินการแจ้งทางสำนักปลัดเพื่อประสานดำเนินการต่อไป  ขอบคุณครับ
หัวหน้าสำนักงานปลัด
โครงการถ้ามีอยู่ในแผนพัฒนาแล้วจะนำเข้าที่ประชุมคณะพัฒน์ฯ  เพื่อปรับปรุงมาให้ตรงปี  ถ้าแผนยังไม่มีอยู่ในแผนทีก็จะต้องลงประชาคมหมู่บ้าน  แต่ตอนนี้ยังไม่มีข้อมูล
นายวิชาญ  นาเกลือ
กระผมจะประสานกับนักวิเคราะห์อีกครั้ง  เพื่อจะประชุมสภาฯ  เดือนเมษายนนี้ 
ปลัด อบต.                       คลังมีอะไรมั้ยครับ   

ผอ.กองคลัง
กรณีจ้างเหมาการทำหน้ากากจะต้องมีการทำประมาณได้หรือไม่ว่าจะได้กี่ชิ้น  อยากให้ขออนุมัติแต่เนิ่นๆ ไปเลย  เพื่ออย่าให้หลักฐานแย้งกัน
นายวิชาญ  นาเกลือ
รับทราบครับ  เดียวผมจะหาวิธีการให้สอดคล้อง  โดยทำงานในเชิงรุก 
ปลัด อบต.                       เชิญ ผอ.คลัง ต่อครับ
ผอ.กองคลัง
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ทำการ อบต. , บุกเบิกถนน  หมู่ที่  5 , หลังคาศูนย์เด็กเล็ก  ตอนนี้พัสดุแจ้งว่าได้ทำคำสั่งคณะกรรมการกำหนดราคากลางเสร็จเรียบร้อยแล้วและแจ้งกองช่างดำเนินการ  ตอนนี้รอกำหนดราคากลางส่งกลับมาและก็จะได้ประกาศ  ขอแจ้งทางกองช่างให้ช่วยดำเนินการส่งเอกสารให้กองคลังด้วยค่ะ  และอีกเรื่องกรณีแต่ละกองแต่ละส่วนไปติดต่องาน  อยากรบกวนขอภาพถ่ายของที่ซื้อมาด้วยเนื่องจากต้องเอาเป็นเอกสารแนบฎีกา  กองคลังก็มีเรื่องจะฝากแค่นี้ค่ะ
ผอ.กองช่าง
รายงานโครงการจ่ายขาดเงินสะสม ของปีงบประมาณ  พ.ศ.2562 

ประปา หมู่ที่ 1  ได้ผู้รับจ้างแล้วแต่ยังไม่เข้ามาทำงานที

ประปา หมู่ที่ 2  เจาะได้น้ำแล้วตอนนี้กำลังสร้างหอถัง

ประปา หมู่ที่ 5  กำลังแล้วเสร็จรอตรวจงานอยู่

ประปา หมู่ที่ 6  ฐานเสร็จแล้วรอติดตั้งหอถัง

ถนนคอนกรีตได้ผู้รับจ้างแล้ว  แต่ยังไม่เข้ามาทำงานที  ในข้อบัญญัติเงินอุดหนุนไฟฟ้าตอนนี้ไฟฟ้าเข้ามาพาดสายแล้ว  ตามที่ ผอ.กองคลัง  แจ้งในส่วนของผมยังขาดราคากลาง  ตอนนี้กองช่างเร่งเรื่องโครงการจ่ายขาดเงินสะสมอยู่  และเรื่องโครงการที่จะเอาเข้าแผน  ในกรณี  3  โครงการนั้นจะรอก่อนคงไม่กระทบอะไรใช่มั้ย  ตอนนี้ต้องรีบโครงการเร่งด่วนก่อน  ปรับปรุงถังกรองบ้านนางช้อย  ปรับปรุงถังกรองบ้านนายเฉลิม  ปรับปรุงถังกรองบ้านนายเรียม  หมู่ที่  1  รวม  5  รายการ  ของหมู่ที่  2  ที่กำลังดำเนินการคิดราคาอยู่ตอนนี้คือ  ปรับปรุงถังกรองบ้านโกยาว  ก่อสร้างหอถังพร้อมเจาะบ่อหมู่ 2  บ้านนายจริน  รักราวี  ของหมู่ที่ 3  การขุดเจาะบ่อบาดาลเทวบุรี  ได้ที่มา 2 แห่ง  ยังขาดอยู่อีก 1 แห่ง  ทำหนังสือไปขอโกเสือแล้วเค้าบอกว่าตอบกลับทาง อบต.  แต่ตอนนี้ก็ยังไม่ได้รับการตอบกลับ  หมู่ที่  4  ถนนลาดยางสายโคกวัว-โคกชะแง้  นายเปื้อมขอเจาะบ่อบาดาลพร้อมสร้างหอถัง 1 แห่งด้วย  ปรับปรุงระบบกรองบ้านนายเคลื่อน  ศรีขำ  หมู่ที่  5  จำนวน  2  โครงการ  โครงการบุกเบิกถนน  โครงการเจาะบ่อสนามกีฬา  รวมๆ แล้วตอนนี้เป็น  10  โครงการ  ผมก็เริ่มทำประมาณการเพราะจะนำเข้าแผนฯ งานอื่นๆ เป็นเรื่องที่ดินการสอบเขตที่ดินสาธารณะ  ผมได้รับมอบหมายพร้อมด้วยรองเรวุฒิและภราดร  



/...นายวิชาญ  นาเกลือ
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รับทราบครับ  เชิญ ผอ.กองการศึกษาฯ
ปลัด อบต.                       
ผอ.กองการศึกษาฯ
ในส่วนของกองการศึกษาฯ  ตอนนี้ยังไม่มีกำหนดการเปิด ศพด. คาดว่าก่อนเปิดจะทำความสะอาด ศพด.

เรื่องอื่นๆ ไม่มีครับ
นายวิชาญ  นาเกลือ
ขอย้อนกลับไปเรื่องการประเมินพนักงานส่วนตำบล  อยากเน้นย้ำให้ท่านดูประกาศ
ปลัด อบต.
ก.อบต. 

1. ประสิทธิภาพของงาน

2. พฤติกรรมการปฏิบัติราชการ  

ปริมาณงาน  ความรวดเร็ว  ให้ใช้เป็นหลักในการพิจารณานะครับ  ฝาก ผอ.กองด้วยนะครับ  เพราะผมกับนายก  จะเห็นการทำงานของทุกกอง




     ประเด็นการสนับสนุนที่ท่านกำนันสอบถาม  กระผมจะให้คำตอบอีกรอบไปในวาระ   
Covid-19  กระผมสอบถามกับ อบต.ใกล้เคียงแล้ว  สรุปว่าเรายังเบิกจ่ายในส่วนนี้ไม่ได้ครับ  รอให้มีการสั่งการให้ชัดกว่านี้หลายๆ แห่งก็จ่ายเงินส่วนตัวของผู้บริหารก่อน  คิดว่าศูนย์ฯ  คงยังต้องทำงานอยู่หลายวัน  ตามที่ประกาศใช้ พรบ.  นายกฯ  จะสั่งตรงมายังกรมฯ  และปลัดกระทรวง  เนื่องจากเป็นสถานการณ์ที่ไม่ปกติ  ทั้งนี้ทั้งนั้นทุกเรื่องที่อำเภอสั่งการมา  ผมอยากให้ปฏิบัติโดยเร่งด่วน  หากเกิดเหตุการณ์ร้ายแรงกว่านี้  เราจะต้องมีเจ้าหน้าที่มาปฏิบัติงานและงบประมาณทั้งหมดเบิกจากต้องถิ่น  ควรจะต้องสำรองงบประมาณตั้งแต่  3  ล้านบาทขึ้นไป  แต่วิธีการจ่ายจะมีหนังสือสั่งการออกมาเรื่อยๆ ว่าเราจะเบิกจ่ายยังไง  หนังสือสั่งการโควิดมีมาหลายฉบับ  ตอนนี้เราใช้ศูนย์พิเศษฯ  เป็นศูนย์กักกัน  ถ้าเกิดคนกับตำบลนาบินหลา  อบต.นาบินหลา  จะต้องรับผิดชอบ  เราต้องมีการเตรียมพร้อม  ศูนย์ฯ ของนาบินหลา  นายกฯ  เป็นประธาน  ที่ประชุมอำเภอเน้นย้ำให้ข้าราชการเป็นตัวอย่างที่ดีในการสวมหน้ากาก  การใช้เจลล้างมือ  การจัดงานต่างๆ เช่น  งานศพ  ต้องขออนุญาตกับอำเภอ  ทางอำเภอจะจัดคนลงมาวางผังในการดำเนินการ  ส่วนงานแต่งงานถ้างดได้ให้งดก่อน  แต่ถ้าต้องจัดก็ต้องแจ้งมายังศูนย์ฯ  ของตำบล  เพื่อได้ออกไปให้คำแนะนำ  เจ้าของงานต้องจัดที่สำหรับลงทะเบียนคนมาร่วมงาน  และส่งชื่อไปให้อำเภอเพื่อการติดตามในกรณีเกิดโรคโควิด

และในส่วนของจุดคัดกรองภายในส่วนราชการ  กระผมขอฝากสำนักงานปลัด  ให้มีการจัดทำรายชื่อและตรวจวัดอุณหภูมิของพนักงานทุกท่าน  และบันทึกเป็นข้อมูลของแต่ละวันด้วยครับ  

การทำความสะอาดสำนักงาน  ฆ่าเชื้อโควิด  2019  จะนัดกันอีกครั้งว่าจะระดมกำลังกันวันไหน

เรื่องอื่นๆ ใครมีอะไรจะสอบถาม  หรือเพิ่มเติมเรื่องใดอีกมั้ยครับ
หัวหน้าสำนักปลัด
จุดคัดกรองภายใน อบต.  จะทำรายชื่อมาวางไว้และบันทึกข้อมูลไว้ครับ
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ต่อไปขอเชิญท่านนายกฯ  ครับ
ปลัด อบต.

นายก  อบต. 
ขอขอบคุณปลัด  ทุกวันนี้เรื่องโควิด-19  สำคัญกว่าเรื่องอะไรทั้งหมด  เมื่อเรามีเครื่องตรวจวัดไข้แล้วเราต้องช่วยกันคัดกรอง  ยกตัวอย่างเช่น  ศูนย์พิเศษฯ  เมื่อเข้าไปจะมี จนท. ตรวจอุณหภูมิและให้ล้างมือด้วยเจล

เรื่องการทำหน้ากาก  ฝากให้หัวหน้าพล  คุยกับคนทำหน้ากากให้ทำไปเรื่อยๆ จนเสร็จ

กาแฟสำหรับศูนย์สกัดฯ (ผญ.บ้าน/กำนัน) ตอนนี้มีคนสนับสนุนให้อยู่แล้ว


เพิ่มเจลล้างมือทีศูนย์สกัดฯ วัด  โรงเรียน  ส่วนราชการที่สำคัญในตำบลของเราด้วย  เรื่องนี้ขอฝากสำนักงานปลัด  

ส่วนเรื่องอื่นๆ ทุกคนให้ความร่วมมือดีกันตลอด  ทำความสะอาด  อบต.  ค่อยนัดกันอีกที  มาตรการสวมหมวกกันน็อค  หน้าการอนามัยต้องใส่ตลอด  เรื่องอื่นๆ ปลัดคุยไปหมดแล้วนายกเพียงแต่เสริมเล็กน้อย
ที่ประชุม
รับทราบ
นายก  อบต. 
ใครมีอะไรเพิ่มเติมบ้างมั้ย  หากไม่มี  นายกขอปิดการประชุม

เลิกประชุม  เวลา  15.45 น.

                



      
(ลงชื่อ)       ขวัญชนก  ทองผึ้ง       บันทึกรายงานการประชุม
                                                                (นางขวัญชนก  ทองผึ้ง)
                                                            นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ





(ลงชื่อ)         วิชาญ  นาเกลือ        ผู้ตรวจรายงานการประชุม
                    




              (นายวิชาญ  นาเกลือ)
                                                            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
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